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日本歯科大学附属病院 

 

単独型歯科医師臨床研修プログラム 

  



Ⅰ．歯科医師臨床研修の目的 

 卒前教育で習得した歯科診療に関する知識、技能および態度を臨床の場に結びつけ、

患者中心の全人的医療を理解し、実施することで、歯科医師に求められる基本的診療

能力（知識、技能および態度・習慣）を身に付ける。また、歯科医師としての価値観、

資質、能力を涵養し、さらに、将来の生涯教育研修の第１歩とすることを目的とする。 

 

Ⅱ．プログラムの特色 

 日本歯科大学附属病院にて 12 ヶ月間研修を行うプログラムである。附属病院の各診

療科をローテーション研修した後、希望の科へ配属となる。病棟や多目的診療科では

入院患者の管理、口腔リハビリテーション科や協力型（Ⅱ）臨床研修施設ではチーム

医療、地域医療についての研修も行える。 

 

Ⅲ．各プログラムの概要 
  研修期間：4 月〜翌年 3 月までの１年間 
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Aプログラム  10名 日本歯科大学附属病院での専門研修 

 

Dプログラム（日本歯科大学附属病院単独型プログラム） 

プログラム責任者：内川喜盛 

副プログラム責任者：小池未来、前田祐貴、齋藤圭甫 

 

 

４．参加施設の概要 

 

１）管理型臨床研修施設 

施  設  名：    日本歯科大学附属病院 

施 設 番 号：    50014 

所  在  地：    東京都千代田区富士見２－３－１６ 

臨床研修施設長：    内川喜盛 

研修管理委員会委員長： 内川喜盛 



 

２）協力型（Ⅱ）臨床研修施設 

施設番号         施設名 

080179 アリア碑文谷 

080180 アリア二子玉川 

080174 目黒区立上目黒福祉工房 

080178 社会福祉法人台東区社会福祉事業団特別養護老人ホーム蔵前 

080177 社会福祉法人台東区社会福祉事業団特別養護老人ホーム浅草 

080175 介護老人保健施設ＮＡＣ湯村 

080176 特別養護老人ホーム笛吹荘 

080181 東京都立城北特別支援学校 

090111 社会福祉法人浴風会 南陽園 

090112 障害者支援施設 白樺園 

090113 多摩療護園 

090114 東京都立八王子東特別支援学校 

090115 特別養護老人ホーム ハピネスあだち 

090116 特別養護老人ホーム 三ノ輪 

090117 特別養護老人ホーム 新橋さくらの園 

090118 日本赤十字社医療センター附属乳児院 

090119 目黒区立油面小学校わかたけ学級 

130110 日本歯科大学口腔リハビリテーション多摩クリニック 

 

Ⅳ．研修の目標と内容 

 

【一般目標】 

１）歯科医師としての好ましい態度・習慣を身に付け、患者及び家族とのよりよ

い人間関係を確立する。 

  ２）全人的な視点から得られた医療情報を理解し、それに基づいた総合治療計画

を立案する。 

  ３）歯科疾患と障害の予防及び治療における基本的技能を身に付ける。 

  ４）一般的によく遭遇する応急処置と頻度の高い歯科治療処置を確実に実施する。 

  ５）歯科診療時の全身的偶発事故に適切に対応する。 



  ６）自ら行った処置の経過を観察・評価し、診断と治療に常にフィードバックす

る態度・習慣を身に付ける。 

  ７）専門的知識や高度先進的歯科医療に目を向け、生涯研修の意欲への動機付け

をする。 

  ８）歯科医師の社会的役割を認識し、実践する。 

 

【到達目標】 

１）患者中心の歯科診療を実施するために、医療面接についての知識、態度、お

よび技能を身につけ、実践する。 

２）効果的で効率の良い歯科診療を行うために、総合治療計画の立案に必要な知

識、態度、および技能を身につける。 

３）歯科疾患と機能障害を予防・治療・管理するために、必要な基本的技術を身

につける。 

４）一般的な歯科疾患に対処するために、応急処置を要する症例に対して、必要

な臨床能力を身につける。 

５）一般的な歯科疾患に対処するために、高頻度に遭遇する症例に対して必要な

臨床能力を身につける。 

６）歯科医師の社会的役割を果たすため、必要となる医療管理・地域医療に関す 

  る能力を身につける。 

 

【目標症例数】 

外来診療：120 症例 

訪問診療： 5 症例 

 

 

１．ローテーション研修 

 総合診療科、小児歯科、矯正歯科、口腔外科、多目的診療科、インプラント診療科、

口腔リハビリテーション科および協力型（Ⅱ）臨床研修施設である口腔リハビリテー

ション多摩クリニックを、研修期間で全てローテーションする。 

 

２．基本診療研修 

 総合診療科内の保存修復チーム、歯内療法チーム、補綴治療チーム、歯周治療チー



ムから選択して、６ヶ月間研修を行う。 

 

３．選択研修 

 小児歯科、矯正歯科、口腔外科、多目的診療科、インプラント診療科、口腔リハビ

リテーション科から選択し６ヶ月間研修を行う。 

 

４．病棟研修 

 １）入院患者の術前後や療養上の管理、入退院における他職種支援について研修を

行う。 

 ２）周術期口腔機能管理について経験する。 

 

５．訪問歯科研修 

 口腔介護リハビリテーション科が行なっている訪問診療に同行し、研修を行う。 

 

６．セミナー、研修会 

 以下の項目に関して、月に 2回程度 17 時〜18 時の時間帯で講堂にて行う。 

①歯科治療上問題のある疾患、服用薬、②歯科専門職の役割とチーム医療、③地域包

括ケアシステム、④地域保健活動と関係機関、関係職種、⑤医療に関する法規、制度、

⑥介護保険制度、⑦医療安全・感染予防、⑧キャリアデザイン、⑨医療倫理、⑩医療

コミュニケーション 

 

６．評価 

修了判定の評価基準を終了する。 

 

Ⅴ．指導体制 

 

 日常の研修においては、各科の担当責任者（臨床研修プログラム責任者部会メンバ

ー）を中心に、臨床経験 5 年以上の教員が指導する。また、日常研修とは別に、研修

歯科医 10 名程度に 1名の指導歯科医を配属し、連絡体制を築くとともにメンターの役

割も果たす。歯科衛生士、歯科技工技も指導には協力する。 

  

 



Ⅵ．研修歯科医の処遇に関する事項 

１）常勤・非常勤の別 常勤   

２）研修手当  基本手当／月 173,200（予定） 

         賞与／年 0 円 

３）時間外手当  無   

４）休日手当  無   

５）基本的な勤務時間 9:00 ～ 18:00 

６）時間外勤務の有無   無 

７）休暇 

 有給休暇       6 ヶ月経過後 10 日間 

 夏期休暇       有  

 年末年始       有 

８）当直     無 

９）研修歯科医の宿舎 無 

10）住宅手当     無 

11）研修歯科医のための施設内の室 有 1 室 

12）社会保険・労働保険 

 公的医療保険    私立学校教職員共済法の適用 

 公的年金保険    私立学校教職員共済法の適用 

13）労働者災害補償保険法の適用  有 

14）国家・地方公務員災害補償法の適用 無 

15）雇用保険  有 

16）健康管理  健康診断 年 1 回 

17）歯科医師賠償責任保険の扱い 

 病院において加入する 

 個人加入 強制 

18）外部の研修活動  

 学会、研究会等への参加  可 

 学会、研究会等への参加費用支給 無 

 

Ⅶ．募集および採用方法 

１．応募資格 



  １）第114回歯科医師国家試験合格見込み者 

  ２）歯科医師臨床研修マッチング協議会が行うマッチングに参加登録予定の者 

 

２．採用試験 

   １）試験日：2021年8月29日 

   ２）会 場：日本歯科大学生命歯学部 

 

３．問合せ先 

  〒102-8158 

  東京都千代田区富士見 2−3−16 

  日本歯科大学附属病院 

  病院事務部総務課内 歯科医師臨床研修係 

  電話 03−3261−5511 

  FAX  03−3261−3924 

  メール rinken@tky.ndu.ac.jp  


